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RESUMO

O presente estudo tem como finalidade analisar a influéncia do desemprego no
empreendedorismo em S&o Luis — MA, bem como mostrar se a burocracia € um
impeditivo para o surgimento de novos MEI's. Com a alta da taxa de desemprego, as
atividades empreendedoras tém se destacados como meio de fuga do desemprego
e fonte de renda. O relatério GEM 2019 estima-se que 53,5 milh6es de pessoas
estdo envolvidas na criacdo de novo empreendimento. As variaveis utilizadas nesse
estudo foram a razéo entre a taxa de desemprego e a taxa de empreendedorismo
gue ambas cresceram nos ultimos tempos. Os dados foram coletados através de
guestionarios e o0s respondentes foram escolhidos por se tratarem de
empreendedores que iniciaram seus empreendimentos mediante circunstancia de
desemprego, a andlise simples foi utilizada para conferir a relacdo do desemprego
com o aumento do empreendedorismo em S&o Luis — MA. Os estudos revelam que
existem vinculo positivo entre a relacdo o aumento de ambas as taxas, O
empreendedorismo por necessidade tem sua relevancia na qual caracteriza boa

parte da atividade empreendedora como alternativa para o desemprego.

Palavras-chave: Desemprego, Empreendedorismo, MEI, Burocracia.



ABSTRACT
This study aims to analyze the influence of unemployment on entrepreneurship in
Sao Luis - MA, as well as showing whether bureaucracy is an impediment to the
emergence of new MEI's. With the high unemployment rate, entrepreneurial activities
have stood out as a means of escaping unemployment and a source of income. The
GEM 2019 report estimates that 53.5 million people are involved in creating a new
venture. The variables used in this study were the ratio between the unemployment
rate and the entrepreneurship rate that both have grown in recent times. The data
were collected through questionnaires and the respondents were chosen because
they are entrepreneurs who started their ventures under circumstances of
unemployment, the simple analysis was used to check the relationship between
unemployment and the increase in entrepreneurship in S&o Luis - MA. Studies reveal
that there is a positive link between the relationship and the increase in both rates,
entrepreneurship by necessity has its relevance in that it characterizes a good part of

entrepreneurial activity as an alternative to unemployment.

Keywords: Unemployment, Entrepreneurship, MEI.
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1 INTRODUCAO

A ascendéncia dos brasileiros em ter seu préprio negécio. O desejo de
ndo possuir patrdo leva a muitos a aceitacdo do risco, abrindo sua propria empresa.
Porém, esquecem que uma empresa nao vive apenas do capital e a vontade de
trabalhar.

O trabalho informal sempre foi considerado como alternativa das pessoas
superarem a falta de emprego e renda. H& individuos que preferem atuar
profissionalmente de forma autdbnoma, o que se denomina de auto emprego. Diante
do enorme contingente de brasileiros trabalhando na informalidade, o Governo
Federal viu a possibilidade de inserir os mesmos na economia formal, de modo a
consegquir tributar as atividades econdmicas e, assim, permitir que eles tenham
acesso as politicas econdmicas, financeiras e sociais. Desta forma, o governo
federal criou a figura do Microempreendedor Individual.

Assim, o Programa Empreendedor Individual, criado a partir da Lei
Complementar No 128/2008, j4 possibilitou a formalizacdo de milhares de
trabalhadores que se apresentavam na informalidade.

A regulamentacédo do Microempreendedor Individual (MEI) tem o objetivo
facilitar a gestdo legal dos individuos que trabalham por conta propria ou tem um
pequeno negoécio, com objetivo de regularizar o trabalho de milhdes de
trabalhadores que ainda permanecem na informalidade. A Lei do
Microempreendedor Individual é um formato de inovacédo e simplificado das leis de
peguenos negocios e servicos, com pagamento reduzido de contribuicdes sociais e

impostos.
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Imagem 1: Crescimento do nimero de MEIs no Brasil
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Fonte: Portal do empreendedor

As estatisticas mostram que a maior concentracao de MEIs esta na faixa
dos 31 aos 40 anos, que reune mais de 2,5 milhdes de pessoas, ou 31% do total.
Mas o registro formal de microempreendedor tem sido visto também como uma
opcao de trabalho entre jovens. Atualmente, mais de 1,7 milhdo de MEIs, ou quase
22% do total, possuem entre até 30 anos.

Este trabalho tem como objetivo analisar se 0 desemprego tem influencia
na taxa de crescimento de empreendedores em Séao Luis, a fim de averiguar até que
ponto a Lei Complementar nos 128, de 19/12/2008 conseguiu criar as condi¢des
especiais para que o trabalhador, antes informal, pudesse tornar-se um pequeno

empresario, legalizado e amparado por lei.

1.1 Problema da Pesquisa

O Microempreendedor Individual (MEI) é aquele que trabalha por conta
prépria e se formaliza como pequeno empresario. Em 2008 foi criada a Lei
Complementar 128/2008, e desde que foi criada essa figura juridica ja soma mais de
8,1 milhdes em todo Brasil até o ano de 2019 e mais de 103.800 mil em S&o Luis.
Para que o individuo seja um microempreendedor individual é necesséario que o
faturamento seja de até R$ 81.000,00 anual e ndo possuir vinculo em outra empresa

como titular ou sécio.
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Segundo dados divulgados pelo G1 o numero de microempreendedores
individuais (MEI) no Brasil vem aumentando e o que vem contribuindo para o
aumento do numero recorde de inscricdo e formalizacdo dos trabalhados na
formacéo de renda apds o desemprego atingir em massa. No ano de 2017 teve uma
reducdo apds o cancelamento dos CNPJ que constavam inativos.

A respeito do empreendedorismo, Dornelas (2001) explica que € o
processo de criar e inovar produtos, ideias, projetos e a¢des que tenham um valor
econdmico e social para a organizagado, que requer planejamento e monitoramento
sistematico, comprometimento, busca de oportunidades e iniciativa, persisténcia e
visao.

O Empreendedorismo tem origem do termo “entrepreneur” que significa
aquele que assume riscos e comeca algo novo. No século Xll era utilizado
para se indicar a aquele que estimula brigas; no século XVII descrevia uma
pessoa que tomava responsabilidade de dirigia uma acédo militar e, apenas
no inicio do século XVIlI, o termo foi usado para se referir a pessoa que

criava e conduzia projetos ou criava e conduzia empreendimentos (FILION,
1999, p. 18).

Segundo Bernardi (2005), o empreendedorismo é contido por diferentes
caracteristicas, presentes em diferentes perfis de personalidade, os que ressaltam:
senso de oportunidade, dominancia e energia para realizar, autoconfianca,
otimismo, dinamismo, independéncia, persisténcia, criatividade, lideranca
carismatica e habilidade de relacionamento.

Com a aprovacao da lei Complementar n°® 128 no ano de 2008 que entrou
em vigor em 2009, pessoas que tinham pequenos empreendimentos puderam
tornar-se empreendedores individuais, ou seja, o que no Brasil € o Empresario
Individual a que se refere o artigo 966 do Cdédigo Civil Brasileiro. (SILVEIRA, 2015,
p.23).

Art. 966. Considera-se empresario quem exerce profissionalmente

atividade econémica organizada para a producdo ou a circulac@o de bens

ou de servigos

Dessa forma, o presente trabalho busca responder o seguinte problema
de pesquisa: O empreendedorismo através do MEI pode ser uma saida do

desempregado?
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1.2 Objetivos

Para o desenvolvimento deste trabalho monogréfico, varios elementos
sd0 essenciais para a estruturacdo. Desse modo, tém-se o0s objetivos que se

constituem da seguinte forma:

1.2.1 Geral

Identificar se o crescimento do desemprego tem influéncia com o

crescimento do empreendedorismo, através da formalizagdo em MEI.

1.2.2 Especificos

v Identificar se o desemprego tem relevancia na taxa de crescimento
do empreendedorismo gerado em forma de MEI.

v' Verificar se a burocracia é um impeditivo para novos
empreendedores, atravées do MEI.

v' Analisar se a formalizacdo tem influéncia nas desisténcias de

microempreendedores.

1.2 Hipo6teses

De acordo com Gil (2008), o papel essencial da hipotese é sugerir
explicacbes para os fatos, de modo que podem constituir a solucéo para o problema
e conduzem para a verificacdo empirica. Nessa perspectiva, as hipdteses estéo
configuradas basicamente da seguinte forma:

v' As atitudes em empreender influenciam no perfil dos
microempreendedores individuais;

v" A burocracia tem relacdo indiretamente proporcional ao
surgimento de novos negdcios.

v" O desemprego eleva a informalidade e tem relacao direta com o

crescimento da taxa de empreendedorismo.
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1.4 Justificativa

Os microempreendedores individuais sdo grandes atuantes no mundo
dos negdcios, na qual gera impacto na sociedade nas atitudes de empreender.

Quando se trata da perspectiva social, a pesquisa tem destaque no perfil
do microempreendedor individual em identificar o desemprego seria uma variavel
para o empreendedorismo, com o impacto na sociedade na geracéo de renda.

A significancia para a instituicdo vem para engrandecer os projetos ja
existentes na academia, por exemplo, o nucleo de apoio contabil e fiscal (NAF) que
realiza atividade junto aos microempreendedores individuais. Assim, os alunos
atuantes no projeto NAF poderdo conhecer o perfil de parte do universo dos
microempreendedores individuais.

Quando se trata da perspectiva econdmica, a pesquisa tem destaque em
expor que os perfis dos microempreendedores individuais influenciam no aumento
de suas proprias rendas e no mercado de formalizacdo dos empreendedores que se
encontram na informalidade no Brasil.

Diante o desenvolvimento econdmico a pesquisa trara o resultado se o

desemprego tem relevancia no aumento do empreendedorismo em Sao Luis - MA.

1.5 Metodologia

A proposta da metodologia expde o avanco do processo do tipo de
pesquisas, coleta de dados, andlise de dados e outros. Visto que € devido a
metodologia que é possivel atingir os resultados da pesquisa. Com a quantidade de
registrados no Cohortifrut CEASA de 164, foi possivel que 87 desses pudesse
responder 0s questionarios para a coleta de dados.

Em relacdo a apresentacao do trabalho, existirdo 5 capitulos, sendo eles:

v' Capitulo 1 (Introducéo): No cenario atual de economia e alta competitividade,
a atividade empreendedora tem sido uma das alternativas mais essenciais,
impulsionadoras e estimuladoras de mudancas econbémicas com 0S Novos
negocios. Em sequéncia vem o0s sub topicos, sendo eles: O problema da
pesquisa que sera investigado; os objetivos, gerais e especificos, as
hipéteses, a justificativa e a metodologia para o desenvolvimento deste

trabalho.
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v' Capitulo 2 (Referencial tedrico): apresentara a base tetrica para realizacéo
deste trabalho. O referencial apresenta as questdes sobre o tema do MEI e a
influéncia que o desemprego na geracao de novos negocios.

v Capitulo 3 (Estado da arte): No estado da arte busca identificar os referenciais
tedricos que contribuiram nas investigacdes. Aponta as sugestdes e
apresentacdes dos pesquisadores.

v Capitulo 4 (Pesquisa de campo): Na pesquisa de campo serdo apresentados
os dados coletados através dos questionarios, representado em forma de
gréficos e tabelas.

v' Capitulo 5 (Considerac6es finais): demonstrara nas considera¢cfes finais o
resultado da pesquisa, de forma compressivel e de acordo os itens

indispensaveis a serem destacados.

1.5.1 Tipo de Pesquisa

Esta pesquisa tem especificidade de pesquisa descritiva de forma
guantitativa e qualitativa para apurar opinides e atitudes dos entrevistados mediante
guestionarios, dados em busca de retratar a realidade do crescimento da taxa de
desemprego.

Hymann (1967) indica pesquisa como descritiva, na qual descreve um
fendmeno e registra a maneira que ocorre e, também como experimental, quando ha
interpretacOes e avaliacdes na aplicacdo de determinados fatores ou simplesmente
dos resultados ja existentes dos fendmenos.

Segundo Diehl (2004) a escolha do método se dara pela natureza do
problema, bem como de acordo com o nivel de aprofundamento. Ademais, estes
métodos sado diferenciados, além da forma de abordagem do problema, pela
sistematica pertinente a cada um deles (RICHARDSON, 1989).

Diehl (2004) apresenta um esboco acerca destas duas estratégias:

A pesquisa quantitativa pelo uso da quantificacéo, tanto na coleta quanto no
tratamento das informacdes, utilizando-se técnicas estatisticas, objetivando
resultados que evitem possiveis distorcdes de andlise e interpretacao,
possibilitando uma maior margem de seguranca;

A pesquisa qualitativa, por sua vez, descreve a complexidade de
determinado problema, sendo necessario compreender e classificar os
processos dindmicos vividos nos grupos, contribuir no processo de
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mudanca, possibilitando o entendimento das mais variadas particularidades
dos individuos.

Desta forma essa pesquisa tem a finalidade de identificar a influéncia do
perfil do microempreendedor na questdo de empreender de modo verificar se o perfil

do microempreendedor tem impacto na sua formalizacao.

1.5.2 Local de Estudo

O estudo serd realizado no Cohortifrut CEASA no municipio de S&o Luis

do Maranhao.

1.5.3 Coleta de Dados

Na finalidade de conhecer se o0 desemprego influéncia no
empreendedorismo em S&o Luis sera realizado uma coleta de dados mediante
guestionarios aplicados aos microempreendedores individuais no periodo de
21/09/2020 a 15/10/2020.

1.5.4 Analise dos Dados

Mediante resultado dos questionarios dos dados coletados, serdo
analisados e quantificados através do método da estatistica de forma que fique clara

a estimacéao das informacdes apuradas.

1.5.5 Aspectos Eticos

Os questionarios respondidos pelos microempreendedores ocorreram
individualmente e aleatoriamente, desta forma salvaguardando as respostas e
identidades de todos os entrevistados.

Esta pesquisa obedecera a Lei vigente que rege os direitos autorais
(BRASIL, 1998), ou seja, os principios éticos serdo zelados e salvaguardados a

juridicidade das informacdes e sigilo.
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2 REFERENCIAL TEORICO

Serdo apresentados neste capitulo os principais conceitos sobre a relacédo
do desemprego e do empreendedorismo. Segundo estudos e pesquisas recentes
que buscam desvendar a forca do empreendimento, sinalizam que este é uma
grande fonte de mudanca dos modos socioeconémicos atuais. Assim, retoma alguns
aspectos do século passado que pode contribuir para o melhor entendimento do

empreendedorismo sob a vertente do desemprego.

2.1Microempreendedor Individual

De acordo com Silva (2017), o aumento da informalidade pode estar
associado ao aumento da taxa de desemprego, 0 qual exige das pessoas,
estratégias e formas diferenciadas renda.

Conforme a legislacdo do Microempreendedor Individual, duas Leis
Complementares sao de suma importancia: a LC 123/06 e a LC 128/08. A primeira,
porque acionou a Lei Geral da Micro e Pequena Empresa e a segunda porque
instituiu a figura juridica do MEI.

No ano de 2008 foi regulamentada no Brasil a Lei Complementar n°
128/08, na qual estabeleceu a pessoa juridica do Microempreendedor Individual
(MEI), de forma a complementar a lei complementar n® 123 de 14 de dez. de 2006.
Esta politica publica teve por finalidade demonstrar ao poder publico o numero
crescente de trabalhadores informais, estes que exercia as mais diversas atividades
econdmicas e, em muitos casos, em situacao de vulnerabilidade por exercicios de
trabalho precario, irregular ou ilegal.

Segundo Silveira (2015), até chegar a lei do MEI, outros desafios foram
conquistados através da Lei Complementar n° 123/06, que criou o Simples Nacional,
simplificando o tratamento juridico para as, Micro Empresa e Empresas de Pequeno
Porte, beneficiando pequenas empresas ja constituidas. As dificuldades para abrir
uma pequena empresa ainda existiam e havia diversos pequenos negdécios com
baixo faturamento, de forma que a Lei n° 123/06 ndo conseguia proporcionar
compensagles vantajosas; ainda faltava regulamentar uma lei que beneficiasse
também aqueles que faturavam valores abaixo de R$ 240,000 (duzentos e quarenta

mil reais) mensais.
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Um dos fatores para o surgimento de negocios informais no pais € o
desemprego, que cresce cada vez mais no Brasil, obrigando os trabalhadores a
criarem empresas informais para sua sobrevivéncia. Com o advento da pessoa
juridica do MEI, além da facilidade no processo burocratico de formalizacdo das
suas atividades, pode-se verificar o baixo custo tributario, tanto para a previdéncia,
guanto para os estados e municipios.

Devido as altas cargas tributarias existentes no pais, muitas dessas
empresas nascem e permanecem por anos na informalidade. Com o intuito de
minimizar o numero de empresas informais o governo cria a figura do
Microempreendedor Individual.

No pais existem algumas instituicbes que atuam como incentivadoras da
capacidade de micro e pequenas empresas, estimulando o empreendedorismo.
Dentre essas, uma das principais € o0 SEBRAE, que atua facilitando e dando suporte
no processo de abertura e registro de empresas, com orientacdo, cursos e palestras
para minimizar o grau de mortalidade desses pequenos empreendimentos.

Nesse sentido ao microempreendedor Individual em concordéncia a lei,
caracterizado como a pessoa que possui um pequeno negocio, € que consegue a
formalizacdo com menos burocracia, possibilitando ao empreséario atuar em seu
préprio negécio, de forma totalmente legal. Sendo que desta forma foi impulsionada
para que milhares de pessoas pudessem conseguir a legalizacdo de seu negdcio

como pessoa juridica.

2.2 Atitudes Empreendedoras

Para ser empreendedor o individuo deve ser persistente, ter atracdo pela
competicao, lutar para a realizacdo das suas ideias, confiar em si mesmo, com iSso
deve realizar de seu negé6cio para o futuro, ser otimista e buscar aprendizado
sempre.

Pode-se dizer, entdo, que as pessoas devem conquistar e aprender as
habilidades e funcées do empreendedor, conformes descritas por McClelland (1973)
na pratica profissional, que identificou os dez principais comportamentos de pessoas
empreendedoras e dividiu-os em trés conjuntos citados abaixo:

a) Conjunto de realizacao

v' Busca de oportunidades e iniciativa
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Persisténcia
Correr riscos calculados
Exigéncia de qualidade e eficiéncia

DN N NN

Comprometimento

b) Conjunto de planejamento

v' Busca de informacfes

v’ Estabelecimento de metas

v Planejamento e monitoramento sistematicos
c) Conjunto de poder

v Independéncia e autoconfianca

v Persuasao e rede de contatos

2.3 Microempreendedor Individual e suas principais caracteristicas

2.3.1Vantagens

Com a lei do microempreendedor possibilita grandes oportunidades de
desenvolver e fazer crescer o negocio dos mesmos. Ela assegura que o
microempreendedor registre até um empregado a baixo custo. Ha também o
beneficio de isencdo de taxas no registro da empresa, onde todo o processo de
formalizacdo da MEI é gratuito. E isenta a taxa do registro e concesséo de alvara de
funcionamento. A auséncia de burocracia € outro fator fundamental, onde a Unica
obrigacao deste profissional € a declaracéo anual do faturamento na qual é simples
e realizada pela Internet.

Outro fator de incentivo é que os empreendedores podem realizar
compras e vendas em conjunto, eles podem se unir na forma de consdércio com a
finalidade de obter condicbes mais vantajosas em precos e condicbes de
pagamentos.

Além disso, o microempreendedor individual conta com o apoio e a

capacitacdo de entidades como o SEBRAE para ajuda-lo na gestdo de seu

negocio.
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2.3.2Beneficios

A MEI oferece beneficios aos trabalhadores informais dos quais estes nédo
tinham acesso antes da formalizaggo O MEI passou a possuir cobertura
previdenciaria contribuindo mensalmente com 11% sobre o salario minimo,
garantindo o seu direito e de sua familia em:

v' Aposentadoria por idade (Mulher: 60 anos, Homens: 65 anos)
Auxilio-doenca
Auxilio-Maternidade
Penséo por morte

Aposentadoria por Invalidez

AN N NN

Auxilio Recluséo

Antes o trabalhador informal n&o tinha qualquer auxilio. No caso de
doenca, por exemplo, teria que deixar de trabalhar sem que houvesse qualquer
ajuda de custo durante o afastamento de suas funcdes. Com a cobertura
previdenciaria oferecida pela lei este trabalhador passou a ter protecao
previdenciaria garantida. Ha4 também o auxilio as microempreendedoras que

precisarem de afastamento nas suas funcdées no caso de gravidez.

2.3.3Contabilidade do MEI

Quem & MEI ndo precisa contar com escrituracao fiscal e contabil, como
uma empresa tradicional, o MEI ndo € obrigado a escrituracdo dos livros caixa e
razdo. Contudo, para qualquer empreendedor, seja micro ou macro, porém €
importante a organizacdo dos seus registros contabeis.

O MEI pode realizar a contratacdo de um funcionario com baixo custo, em
uma empresa que se enquadrada no Simples Nacional. Para a contratacdo do
funcionéario, sdo necessarios todos os elementos contratuais previstos legislacdo
trabalhista.

E importante destacar que os valores pagos pelos MEIs s&o atualizados
anualmente, de acordo com o salario minimo. O MEI, também tem vantagens com a
formalizacdo, redugcdo da carga tributaria, neste tipo de modalidade, a empresa
estando dentro do limite de faturamento, geralmente ter4 vantagem no regime de

tributagcéo pré-fixado.
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2.3.4 Atividades do MEI

DN NI NN

<

Segundo a Lei complementar 128/2008, existe uma lista de atividades
permitidas para o MEI, dentre elas segue algumas abaixo:
Comércio varejista de artigos do vestuario e acessorios;
Cabeleireiros e outras atividades de tratamento de beleza;
Servicos especializados para construgcédo nao especificados anteriormente;
Restaurantes e outros estabelecimentos de servicos de alimentagdo e
bebidas;
Servicos de catering, bufé e outros servicos de comida preparada;
Comércio varejista de mercadorias em geral, minimercados, mercearias e
armazens;
Cabeleireiros e outras atividades de tratamento de beleza;
Restaurantes e outros estabelecimentos de servicos de alimentacdo e
bebidas;
Instalacdes elétricas;
Servicos ambulantes de alimentacéo;
Comeércio varejista de cosmeéticos, produtos de perfumaria e de higiene
pessoal;
Comeércio varejista de bebidas;
Comeércio varejista de produtos alimenticios em geral.

Vale ressaltar que a relacdo de atividades permitidas anualmente pode

sofrer alteracdo, ou até excluidas como aconteceu este ano na qual algumas

atividades passaram a nao existir.

2.4 Empreendedorismo e desemprego

Trabalho é a soma do tempo, energia e dedicacdo pessoal que o

individuo presta, com a finalidade futura de receber em troca um retorno financeiro,

de tal forma a lhe permitir o atendimento das necessidades pessoais e sociais
(Marras, 2001, p. 23). Mendes (apud Gadotti; Gutierrez, 2001) distingue o trabalho

em trés niveis: estratégia de sobrevivéncia, estratégia de subsisténcia e estratégia

de vida. Para o autor, o trabalho é uma estratégia de sobrevivéncia, pontuando que.
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...a atividade é considerada de emergéncia, transitria e permite apenas a
satisfacdo das necessidades basicas em termos de simples sobrevivéncia
fisiolégica. E estratégia de subsisténcia quando a atividade permite a
satisfacdo das necessidades bésicas, mas ndo torna possivel nenhuma
forma de acumulacdo e crescimento; a opcdo pode, em consequéncia,
manifestar uma maior estabilidade e duracdo no tempo, embora
dificilmente seja assumida como opcdo permanente. O trabalho é
estratégia de vida.

Segundo Teixeira (2002), dez fatores sdo fundamentais para entender o
desemprego. Sao eles:
v' Jovem com exigéncia de novas frentes de trabalho;

v Permanéncia de idosos, que tiveram sua expectativa de vida
aumentada, no mercado de trabalho;

Ingresso significativo da mulher de trabalho;

Presenca ainda expressiva de crianca no trabalho;

Transferéncia da populacéo da area rural para a urbana;

N N NN

Impacto da tecnologia de informatica na area de servico e da

robdtica na area industrial;

<\

Exigéncia de maior qualificacéo;
v' Revolugcdo nas técnicas agricolas, colocando o Brasil em nivel
competitivo internacionalmente;
v Incidéncia da terceirizacao;
v" Trabalho informal.

Esses fatores demonstram que as pessoas estdo sem perspectivas de
futuro ou de se encaixar no mercado de trabalho. Essa situacéo faz com que a saida
seja criar seu préprio negdocio e empreender.

O rumo forcado dos trabalhadores formais para praticas informais, no
mercado de trabalho, é resultante de um processo de mudancas nas relacdes de
producdo e trabalho, na qual levaram milhares de pessoas a improvisar formas
diferenciadas de suas atividades habituais por necessidade de gerar renda para
sobreviver, muitas vezes compreendidas como formas inovadoras e
empreendedoras, dentro de uma nova realidade socioeconémica imposta (SILVA,
2017).

O empreendedorismo tem importancia fundamental para a economia e o
desenvolvimento do pais e tem um papel importante na sociedade, agregando valor,
como geracdo de empregos, além de produzir transformagfes no contexto
econdmico, social e ambiental (LACERDA; TEIXEIRA. 2013).
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Com a atual crise econdmica pela qual o pais vem passando nos ultimos
anos fez surgir um novo perfil de empreendedor no mercado de micro e pequenas
empresas. Trata-se do empreendedor de necessidade, ou seja, o cidaddo que foi,
provavelmente, afetado pelo desemprego e buscou no empreendedorismo uma

alternativa para voltar a ter uma fonte de renda.

[...] O cenario do micro e pequeno empreendedorismo no Brasil tem
nameros impressionantes. Assim, o MEI, tem expressiva importancia para a
economia mundial, segundo Essa realidade é percebida principalmente em
paises subdesenvolvidos uma vez que o seu crescimento econémico nao foi
suficiente para manter um mercado de trabalho formal estruturado com
condic¢des financeiras e sociais adequadas para a populacdo. (LACERDA,;
TEIXEIRA, 2013, apud, PRONI, 2010, p. 17).

Silveira e Teixeira (2011) concordam que praticamente todos podem ser
empreendedores individuais, como camelés, ambulantes, vendedoras de
cosmeticos, verdureiros, cabeleireiros, eletricistas e outros profissionais que vivem
sem poder comprovar uma renda formal, sem poder emitir uma nota fiscal, pois a
carga tributaria para formalizacédo da empresa inviabilizaria o negocio.

O microempreendedor individual precisa ultrapassar algumas barreiras
gue existem no contexto empresarial, como cenario de incertezas e constantes
transformacdes globais, concorréncia, falta de planejamento. Em todo o processo de
gestdo de um negocio existem dificuldades e desafios para serem superados.
(BETTONI et al. 2017). Assim novas configuracdes do trabalho resultaram do
esvaziamento da politica, abrindo caminho na substituicdo do trabalho empregaticio

para uma forma autdnoma do empreendedorismo (SILVA, 2017).

2.5 Empreendedorismo e crise

Lekovi¢ e Mari¢ (2016, p. 39) afirmam que, em periodos de crise, o
ambiente empreendedor sofre mudancas significativas na forma de redistribuicdo
econdmica. Especialmente em paises altamente desenvolvidos, uma quantidade
significativa de recursos econdmicos € disponibilizada, criando novas circunstancias
favoraveis a atividades empreendedoras em alguns segmentos de mercado.

O ambiente estavel em paises desenvolvidos, com intervencionismo
estatal significativo, oferece uma ampla gama de oportunidades de negdcios.
Adicionando, Fairlie (2013) diz que as condi¢cdes de mercado se tornam fator

determinante para o empreendedorismo.
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Quanto maior a taxa de desemprego, maior serd o0 estimulo para a
criacdo de novos projetos para trabalhar por conta prépria. Segundo Lekovi¢ e Mari¢
(2016, p 26), Schumpeter foi o primeiro economista a relacionar empreendedorismo
com crise econbmica e a relaciona-lo como fator preponderante para o crescimento
da economia.

Empreendedores e pequenas empresas representam um papel
importante na geracdo de emprego e renda. Entretanto, ha pelo menos dois tipos de
empreendedorismo: o de necessidade e o de oportunidade. O primeiro, que surge
como meio de sobrevivéncia, ndo tem efeito sobre o desenvolvimento econdémico,
enquanto o empreendedorismo por oportunidade, que se origina da exploracdo de
novas atividades, tem um efeito positivo e significativo para o crescimento da
economia.

Acs (2006, p 97) acrescenta que esse fato pode ser comprovado apoés a
gueda do Muro de Berlim, quando trabalhadores que tiveram seus empregos

extintos se viram forcados a empreender.

2.6 Empreendedorismo e o empreendedor

Hisrish (1986) afirma que a histéria do termo empreendedor
(entrepreneur) tem origem francesa e quer dizer aquele que assume risco e comeca
algo novo. O “empreendedor” dizia 0 economista francés J. B. Say por volta de 1800
transfere recursos econdmicos de um setor de produtividade mais baixa para um
setor de produtividade mais elevada e de maior rendimento (Drucker, 1987).

De acordo com Hisrish (1986), o primeiro exemplo de definicdo de
empreendedorismo pode ser creditado a Marco Po6lo que, como empreendedor,
assinou um contrato com um capitalista para vender as mercadorias deste. Assim,
enquanto Marco Pélo assumia uma postura empreendedora, ativa, correndo riscos
fisicos e emocionais, o capitalista apenas assumia os riscos de forma passiva.

Empreendedor é alguém que faz novas combinacbes de elementos,
introduzindo novos processos ou produtos, identificando novos mercados de
exportacao ou fontes de suprimentos, criando novos tipos de organizagdes. O termo
empreendedorismo tem conotacdo préatica, mas também implica atitudes e ideias.
Significa fazer coisas novas, ou desenvolver maneiras novas e diferentes de fazer as

coisas. O empreendedor é aquele que cria um equilibrio, encontrando uma posic¢ao
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clara e positiva em um ambiente de caos e turbuléncia, ou seja, identifica
oportunidades na ordem presente.

Em relagdo ao empreendedorismo no Brasil, Dornelas (2001) pontua que
0 mesmo comecgou a formar seu movimento por volta de 1990 quando foram criadas
entidades como o Sebrae (Servi¢co Brasileiro de Apoio a Novas Empresas) e Softex
(Sociedade Brasileira para Exportacdo de Software). Como o ambiente politico-
econbmico do pais ndo era favoravel antes desse periodo, ndo se falava em
empreendedorismo e criacdo de pequenas empresas; o empreendedor praticamente
ndo encontrava informagdes para auxilia-lo.

O empreendedor vé o conhecimento como um meio para chegar aos fins
do desempenho organizacional. Entretanto, o0 conhecimento, por si sO, ndo garante o
seu sucesso. Alguns empreendedores ndo costumam dar muita importancia em
aumentar seus conhecimentos. No entanto, com a mudanca dos tempos essa
desatencéo deixa-os fora do mercado e ainda reduz a autoconfianga. Muitos deles
afirmam nédo terem tempo, outros simplesmente ndo dao valor a aprender, outros
ainda acreditam ja saber tudo ou pelo menos tudo o que precisam para dirigir seu

empreendimento.

2.7 De desempregado a empreendedor

Vivenciar a situacdo de desemprego, quando involuntéaria, pode ser fonte
de grande estresse, de falta perspectiva, de desamparo e trazer consequéncias
psicossociais potencialmente graves. Se for considerada a privacdo de emprego
como uma experiéncia essencialmente negativa, a investigagdo demonstra que o
desemprego produz varios efeitos adversos a diversos niveis.

Segundo Carter (2004), o empreendedorismo pode ser incentivado. Se for
oferecida formacdo adequada em empreendedorismo, os desempregados podem
adquirir as competéncias necessarias para se aventurarem em um negaocio proprio.
Segundo esse autor, esses programas devem desenvolver areas como as financas,
a contabilidade, o marketing e a gestdo. Dessa forma, os formandos podem
aprender a avaliar a viabilidade de uma ideia, desenvolver um plano de negécios,
reunir apoio (financeiro e operacional) e criar seus negocios.

Desempregados, mesmo quando ndo reanem um grande namero de

tracos pessoais empreendedores, podem ver seus comportamentos
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empreendedores “desenvolvidos”, pela assisténcia e pelo apoio sistematico. Desse
modo, pode-se dizer que as caracteristicas ditas empreendedoras dos candidatos
nao se revelaram tdo importantes como se poderia pensar. O sucesso dos
individuos € decorrente de sua participacdo no programa e da aprendizagem e
assisténcia que recebem nele, o que demonstra as amplas potencialidades dessa

abordagem.

2.8 Empreendedorismo por necessidade ou oportunidade?

O empreendedorismo por necessidade tem sido associado as condi¢cfes
de queda de atividade econdémica que gera desemprego e diminui a oferta de
emprego, mas a entrada forcada em uma atividade propria pode resultar em maiores
probabilidades de fracasso, em funcdo da falta de planejamento adequado, néo
gerando o esperado desenvolvimento econémico.

Embora a abertura de novas empresas enquadre-se como atividade
empreendedora no escopo geral do empreendedorismo, alguns autores vém
guestionando a inclusdo de empresas originadas por necessidade. Carrdo, Johnson
e Montebelo (2007) argumentam que, em varios casos, a falta de opcéo de trabalho
tem sido a motivacao para se criar uma empresa, caracterizando-se de autoemprego
o empreendimento criado compulsoriamente como forma de garantir a
sobrevivéncia.

Para estes autores, abrir um novo negocio copiando um ja existente,
como forma de sobrevivéncia, poria em ddvida a caracterizacgdo como um ato
empreendedor. Por sua vez, o empreendedorismo por oportunidade tem sido
defendido por diversos autores como o tipo mais representativo do empreendedor. A
capacidade de inovar, criando novas oportunidades de exploracdo comercial, tem
sido apontada como a esséncia da acdo empreendedora.

Embora se percebendo uma oportunidade para abrir uma empresa, 0
simples fato de abrir esta empresa ndo pode ser categorizado, de imediato, como
ato empreendedor. O termo “oportunidade”, associado ao empreendedorismo,
implica em processo criativo de novas concepgoes que alteram a forma tradicional
até entdo utilizada no respectivo segmento econdémico.

Dornelas, Timmons e Spinelle (2010) acrescentam que a oportunidade

pode surgir a partir de tendéncias e comportamentos dos consumidores em busca
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de novos produtos ou servigos. O empreendedor opera de forma a langar as novas
propostas no momento adequado, de forma que seja agregado valor para o0 usuario
final do servi¢co ou produto.

2.5 Estado da arte
v" Microempreendedor individual no municipio de Jodo Pessoa - PB

(Pesquisa aplicada em 2018).

Este artigo foi realizado pelo estudante Raphael Belmont Carvalho Xavier
Cruz na capital da Jodo Pessoa. Em sintese o autor teve por finalidade entender a
importancia dos microempreendedores individuais em Jo&do pessoa e assim analisar
o perfil dos mesmos a fim de compreender seus beneficios.

O autor caracterizou no ano de aplicagdo perfil atual dos
microempreendedores individuais de Jodo Pessoa, com coleta de dados mediante
guestionario juntamente a entrevistas com o intuito de compreender o perfil dos
microempreendedores individuais da capital.

Por fim, segundo Raphael foi usado critérios de inclusdo, primeiramente
ser microempreendedor individual de Jodo Pessoa e que tivesse interesse em
participar da pesquisa, O estudo confluiu-se a contextos teoricos acrescidos dados
relevantes contemplados na coleta de dados. Foi possivel entender a importancia do
microempreendedor individual dentro do municipio de Jodo Pessoa e compreender

um pouco do perfil do MEI caracterizando alguns aspectos importantes.

v' Andlise do Perfil Microempreendedor individual (MEI) da cidade do Natal

(Pesquisa aplicada em 2018).

Este estudo foi realizado pelo estudante José Eni Marques Mota da
Universidade Federal Do Rio Grande do norte Centro de ciéncias sociais aplicadas
departamento de economia, na qual apresentou o perfil do Microempreendedor
Individual da cidade do Natal-RN. Segundo o autor os dados foram fornecidos pela
JUCERN.

Foi possivel identificar que a lei do microempreendedor individual trouxe
novos incentivos a milhares de pequenos empreendedores, que, na sua maioria, nao

tiveram dificuldades para se legalizar e tém acesso ao sistema financeiro com uma
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das principais vantagens na formalizacdo. E importante a conscientizacdo aos
microempreendedores que vivem na informalidade para que todos se legalizem e

tenham acesso aos beneficios, que serdo de suma importancia para seu negécio.

v Desemprego e empreendedorismo: da ambiguidade da relagao
conceitual a eficacia das préaticas de intervencdo social (Pesquisa
aplicada em 2013).

Este estudo foi realizado pelos estudantes Joana Gomes de Almeida,
Eduardo J. R. Santos, Cristina Pinto Albuquerque e Joaquim Armando Ferreira.
Mediante atual dificuldade dos sistemas politicos e financeiros dos paises europeus,
em especial os do sul da Europa, em fazer face as maiores taxas de desemprego,
desde que ha registro na histéria, a via do empreendedorismo tem assumido
crescente importancia no quadro das politicas de incentivo ao emprego.

Para os pesquisadores desde artigo, o empreendedorismo tem sido
apresentado como uma das solu¢bes mais populares na reconquista do direito ao
trabalho: realidade complexa que merece uma discussao conceitual e um renovado
guestionamento das atuais praticas de intervencao social.

Para eles é evidente a existéncia de uma relacdo entre desemprego e
empreendedorismo, esta é fonte de grande ambiguidade entre os especialistas. Ao
longo do artigo € discutido, e assumido, o carater heuristico de um projeto téao
pessoal quanto social, como a criagdo do proprio emprego, contextualizado na

discussao critica sobre a eficacia das praticas de intervencéo social.


https://www.revistas.usp.br/plural/article/view/69562
https://www.revistas.usp.br/plural/article/view/69562
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3 ESTUDO DE CASO

A pesquisa foi realizada na Cohortifrut CEASA que esta localizada no
bairro do cohafuma, no municipio de S&o Luis — MA. Atualmente o cohortifrut Ceasa
tem 164 empreendedores registrados. A coleta de dados aconteceu através da
aplicacdo de questionario que foi voltado aos empreendedores. Foi respondido um
total de 87 questionarios. Sendo 51 do sexo masculino e 36 do feminino. A idade
dos entrevistados com maior percentual foi entre 47 a 56 anos totalizando 58,62%. A
escolaridade, 49,42% dos entrevistados tem ensino médio completos sendo 43 dos

entrevistados e 42,52% dos entrevistados tem apenas o ensino fundamental.

3.1 Analise dos dados

Grafico 1: Qual motivo do empreendimento?

Investimentos de suas
econdmias

Necessidade devido ao
desemprego

Meio de aumentar sua
renda

Necessidade basica e
sustento da familia

Fonte: autoria propria

Na pesquisa o0 motivo de empreender fica proximo as porcentagens, dos
87 empreendedores entrevistados, 46% disse que o motivo é a necessidade devido
ao desemprego e 44% é devido a necessidade basica para o sustendo da familia. O
empreendedorismo em momentos de crise de um desemprego motiva o individuo a
se tornar criativo e motivado em novas solucoes.

As motivacbes humanas e a necessidade de autor realizacao,
necessidade devido o desemprego movem individuos na busca de atividades
empreendedoras. Entre os principais motivos que impulsionam o individuo a agir,
situa-se a necessidade de sair do desemprego e a realizacdo de ter seu proprio

negocio. Ou seja, "um desejo de realizar as coisas da melhor maneira, nao
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exatamente pelo reconhecimento social ou prestigio, mas, sim, pelo sentimento
intimo de necessidade de realizacdo pessoal" (McClelland, 1972, p. 110).

Individuos com elevado nivel de necessidade de realizagdo e conquistas
apresentam maior propensdo a perseguir desafios, de maneira relativamente
autbnoma. Essas pessoas possuem uma motivacdo de se desempenhar em
situacbes como o desemprego. S&o esses os individuos para o empreendedorismo.

Eles almejam e busca autonomia, independéncia, renda ou até uma nova renda.

Gréfico 2: Quais foram seus maiores incentivos na hora de empreender?

m Ter seu proprio negécio

® Sair da estatistica do
desemprego

m Buscar melhorias no ponto
de vista financeiro

Realizagdo pessoal

Fonte: autoria propria

Na pesquisa de quais 0s maiores incentivos na hora de empreender, ter
seu negocio proprio € o maior dos incentivos com 45%, e 32% é por motivo para sair
da estatistica de ser mais um desempregado. A estatistica do desemprego s6 tem
aumentado divulgada em 30/10/2020 pelo Instituto Brasileiro de Geografia e
Estatistica (IBGE) a taxa teve um recorde de 14,4%, a maior ja divulgada desde

2012. Essa é a maior taxa registrada, e corresponde a 14,1 milhdes de pessoas.
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Imagem 2: Evolucéo da taxa de desocupacéao do Brasil
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Fonte: IBGE

Cada vez mais as pessoas querem ter seu proprio negdécio, pois além

desta ser seu proprio chefe a pessoa sai da estatistica de desempregado, se senti

realizado. Mas s6 o espirito empreendedor ndo adianta para manter o

empreendimento, se faz necessario buscar conhecimentos, pois as vantagens
abaixo foram motivadores para o inicio:

v" Nao precisar seguir ordens de um chefe;

v' Escolhe seus horéarios de trabalho;

v' Trabalhar com algo que realmente goste e criar sua marca;
v' Ter independéncia financeira;

v' Tomar decisGes mais estratégicas;

v" Proporcionar o melhor a familia.

Gréfico 3: Conceito de Empreendedor na percepcdo dos Entrevistados.

® E aquele que aceita o desafio
de materializar um sonho

® E aquele que n&o se satisfaz
trabalhando para outros

u E aquele que busca sua
autonomia e sua
independéncia financeira
E quem busca novos
negocios e oportunidades em
empreender

Fonte: autoria propria
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Na percepcado dos entrevistados a busca pela sua autonomia e
independéncia financeira, chega a 76%. O primeiro objetivo especifica visou
identificar se o desemprego tem relevancia na taxa de crescimento do
empreendedorismo. Ou seja, a autonomia e independéncia financeira € o fator
relevante para o inicio do empreendimento para a queda do desemprego. Em relatos
de alguns dos empreendedores fica claro que a necessidade em empreender partiu
do desemprego. Relatos de alguns:

“Se ndo fosse o desemprego néo teria comegado meu negoécio”

“E dificil comegar, mas com a falta de desemprego ou a gente comegava
ou a gente ficava sem renda e deu certo”

“Ja pensamos em desistir varias, mas é bom ser nosso proprio patréo”.

Desta forma muitos destes empreendedores sdo motivados pela
necessidade quando se trata da abertura de novos negécios que se alegam estar

empreendendo por ndo conseguirem renda.

Gréfico 4: Grandes dificuldades encontradas ao iniciar o empreendimento

H Falta de capital para
iniciar o projeto

® Falta de conhecimento
no ramo do negocio
aberto

= Falta de experiéncia na
administracéo do
negocio

Fonte: autoria prépria

A falta de recurso para iniciar o negoécio € exibida como uma das maiores
dificuldades no inicio do negécio com uma taxa de 53%. Ter capital € um grande
problema, mas os fatores que influencia também é a burocracia encontrada pelos
empreendedores pela falta da legislacdo. O segundo objetivo especifico de verificar
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se a burocracia é um impeditivo para novos negocios é demonstrado que 31%
tiveram ou tem grandes dificuldades com a burocracia na abertura da empresa e
principalmente em manter legalmente o negécio. A burocracia que era pra ser um
processo de facilitar para o0 empreendedor na organizacdo, mas muitas das vezes
acaba tornando o simples e eficiente em dor de cabeca aos empreendedores.

A burocracia em nosso pais, sempre foi dificil para o empreendedor,
sendo um grave componente que sempre perpassou como uma ferramenta de
organizagdao das relagdes humanas com a finalidade de normatizar os
procedimentos e fixar rotinas para a 0s objetivos. A burocracia sempre atuou como
um instrumento de dificuldade e de tramites demorados para aqueles que sonhavam
em se lancar como futuros empreendedores.

Conforme Chiavenato (2003), “burocracia € uma forma de organizagao
humana que se baseia na racionalidade, isto é, na adequacdo dos meios aos
objetivos pretendidos, a fim de garantir a maxima eficiéncia possivel no alcance
desses objetivos”.

A formalizacdo de um novo negodcio: A abertura (ou registro) de uma
empresa compreende 0s procedimentos burocraticos necessarios para formalizacao
de um empreendimento.

No Brasil, a abertura de empresas € um processo demorado, que
dependendo do tipo societario podera levar varios meses enquanto que em outros
paises 0 mesmo processo de abertura de empresas pode ser feito em poucos dias.

Ha uma lista exagerada de formalismo, de exigéncias e rituais burocraticos.

Gréfico 5: Sentimentos relacionados ao desemprego

u Falta de perspectiva
m Sentimento de rejeigéo
A sensacdo de

impoténcia
Desamparo

Fonte: autoria prépria
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Os sentimentos no momento do desemprego revelam situacdes de
impoténcia para enfrentar o desemprego. O sentimento de falta de perspectiva
representa 55% dos entrevistados e essa situacao afeta diretamente o emocional
destes que passam pela experiéncia do desemprego, a sensagdo de impoténcia
com 30%, evidencia que o desemprego além de afetar o emocional esses
sentimentos tornaram-se um dos fatores motivador para tomar atitudes em
empreender. Desta forma, € um misto de sentimentos que o desemprego pode
causar principalmente para aqueles que comecaram o0 empreendedorismo por

necessidade.
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4 CONSIDERAC}C)ES FINAIS

Com a falta de emprego as atividades empreendedoras vém ganhando
forcas se tornando um os principais impulso na mudanga econémica. O MEI passou
a ser uma alternativa para muitas pessoas que ficaram desempregadas e
necessitavam de uma solucao seja de uma nova renda ou sustento de suas familias.

Este TCC alcancou o objetivo de demonstra a relacdo da taxa de
desemprego e crescimento do empreendedorismo gerado em forma de MEI. Com os
resultados alcancados, observou-se que a relacdo do desemprego e do
empreendimento em forma de MEI é fortemente ligada, assentindo supor que, é
veridico a taxa de empreendedorismo através de o MEI ter crescido pelas pessoas
gue perderam seus empregos, servindo como meio impulsionador de ter seu proprio
negocio e sua autonomia. Por outro lado, observou-se a maior propor¢cdo na
burocracia na abertura ou manter o empreendimento, muitos desses sdo 0s mesmo
gue desistem do negocio devido a burocracia da formalizagdo. O que ficou claro
também foi de o empreendedor individual almejar sua propria atuacéo, sem patréo e
autonomia.

Observou-se que as pessoas estdo buscando o empreendedorismo
gerado como forma de MEI como alternativa devida o aumento do desemprego,
como forma de renda extra, de sobrevivéncia, de autonomia, mas principalmente
para sair da estatistica do desemprego.

Observando a predominancia do MEI a ligagdo com o desemprego, este
estudo corrobora Corseuil, Neri e Ulyssea (2013), pois os autores afirmam que ha
outros dois efeitos positivos da politica do MEI. O primeiro diz respeito ao aumento
da formalizacdo dos trabalhadores por conta prépria. Vale dizer que as indicacfes
sdo de que o programa vem cumprindo seu objetivo precipuo. O segundo efeito
refere-se a reinsercdo dos desempregados no mundo formal. Trabalhadores
desempregados e inativos vém recorrendo ao programa para viabilizar uma
ocupacdo, o que também foi mostrado neste texto. O empreendedorismo no
contexto brasileiro €, sem duvida, diferente na natureza de suas motivacgoes.

Com base nos objetivos desse estudo, ficou evidente que a taxa de
crescimento do empreendedorismo através do MEI tem elacdo direta com o
desemprego e que a burocracia acaba que ciando empecilhos na geragdo de novos
empreendimentos e na desisténcia destes. A falta de perspectiva; sentimento de

rejeicdo; sensacdo de impoténcia, e o desamparo. Nado sdo apenas fatores que



38

mexem com o emocional da pessoa levando a desisténcia, mas também séo fatores
que determina a acdo de empreender e que estimulam o individuo e esses foram
identificados em conversa com o0s entrevistados, tais como: desejo de crescimento;
a busca de sua autonomia e independéncia financeira; acreditar no seu proprio
potencial e conhecimento; busca do sonho; e o desejo de trabalhar por conta
propria.

Essas evidéncias abrem perspectivas para se discutir solugdes, tanto
para frear o desemprego, como para ampliar a acdo empreendedora com vistas
geracao de riqueza e crescimento econémico-social para a populacéo.

Esta pesquisa teve como limitacdo inicialmente, a pandemia, devido a
COVID-19 que restringiu 0 acesso e contato com os entrevistados e que devido a
essa situacdo nao foi possivel alcancar 100% da coleta de dados. A pesquisa foi
realizada no Cohortifrut CEASA no municipio de S&o Luis do Maranh&o, pois € um
local onde muitos dos empreendedores deram inicio mediante a situacdo de
desemprego. Vale ressaltar que mais pesquisas sobre o referido assunto podem ser
desenvolvidas, pois o0 empreendedorismo e o desemprego sempre terdo relacéo e

estudo a serem feitos.
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APENDICE: QUESTIONARIO ELABORADO PARA AUXILIO NA MONOGRAFIA

FORMULARIO

Empresa:

1 - Sexo

{ ) Feminino

[ ) Masculino

2 — |dade

[ 1De 13 a 25 anos
[ )De 26 a 35 anos
{1 De 36 a 46 anos
{1 De 47 a 56 anos
{ ) De 57 a 66 anos
[ ) Maiz de 66 anos
3 - Escolaridade

[ ) Analfabeto

{ } Ensino Fundamental
( ) Ensino Meédio

{ ) Ensino Superior



4 - Ramo de atividade

{ ¥ Indistria

{ } Comeércio

[ ) Prestacdo de servicos

& — Qual o tempo de atividade?
[1D0e1a 10 anos

(10211 8 20 ancs

[1D0e 21 a8 30 anos

{10231 a 40 anocs

[ ¥ mais de 41 anos

& — Quanto tempo voce ficou desempregado até resolver empreendeder?

T —Qual motive do empreendimento?
[ ¥ Investimentos de suas econdmias

[ 1 Mecessidade devido ao desemprego
[ 1 M=io de aumentar sua rends

[ ¥ Mecessidade basica e sustento da familia

43



& — Quais foram seus maiores incentives na hora de empreender?
[ ) Ter s2u propric negocio

[} Sair da estatistica do desemprago

[ 1 Buscar melhorias no ponto de vista financeiro

[ ) Reslizagio pessosl
9 - Conceito de Empreendedor na percepgao dos Entrevistados

( 1 E aguele gue aceits o desafio de materializar um sonho.
{ 1 E aquele gue ndo se satisfaz trabalhando para outros.
{ 1 E aguele gque busce sus sutonomia e sua independéncia financeira.

{ 1 E quem busca novos negdcios e oportunidades em empreender.

10 - Grandes dificuldades encontradas ao iniciar o empreendimento

[ 1 Falta de capital para iniciar o projeto
[ ) Falta de conhecimento no ramo do negocio aberto
[ ) Falta de experiéncia na administracdo do negdcio

( ) Burocracia para abertura da emprasa & manutencio legal da mesma

11 -Sentimentos relacionados ao desemprego

{ ) Falta de perspectiva
[ ) Sentimento de rejeicio
() A sensagdo de impoténcia

[} Desamparo
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